
SI評量施做步驟

～了解自己的性格模式與適合職業類型～

SI Group編輯群



SI評量施做～從自己的學習平台

自我探索

請將老師或是學校所給予的
帳號密碼規則，在此登入進入



施做介面架構

先填寫受測者
基本資訊

可以修改密碼



填寫受測者資料

請填寫「學號」
或是「某某同學」

例如填寫〝學生〞
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施做評量與看施做結果

開始做評量

看報告

先做此三項
有空再做第
二項



彩跡施做方式

可以點選八個不同顏色的「色版」，
將之與圖片特定顏色做喜歡的配對

總共 9 題目，每個會隨機產生不同
的圖片供選擇。

每做完一題，可以點選下一題，
即會出現不同的圖片

所選擇的顏色會在「白色」區塊
呈現，挑選你所喜歡的配色

送出 做完九題後，請按「送出」



圖跡施做方式

總共 8 題目

每做完一題，可以點選下一題，
即會出現不同的圖片

選擇你所喜歡的自然景物圖片

送出 做完 8 題後，請按「送出」



個人進階報告～職能分析



職能分析～選擇有興趣的職務類型

想要進一步瞭解每項職位說明，
可以參閱教育部的UCAN網站



性格特質應用

生活表現

認知價值

溝通模式

目標管理

時間管理

壓力管理

衝突管理

學習管理

個人「職能報告」都有說明建議

10



瞭解差異項目→安排學習計劃與方向

職場性格分析



操作說明


